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Sosiaali- ja terveysministeriö 
 
Lausuntopyyntö hallituksen esityksestä työkyvyttömyyseläkkeen ja työansioiden yhteensovittamista 
koskevaksi lainsäädännöksi (ns. joustomalli) (VN/20307/2025) 

 
Eläketurvakeskus on osallistunut hallituksen esityksen valmisteluun, ja sillä ei 
ole huomautettavaa esityksestä. Joustomalli mahdollistaa eläkkeensaajien 
yhdenvertaisen kohtelun sekä ennakoitavan työeläkkeen ja työansioiden yh-
teensovituksen. Se myös poistaa lepäämislaista johtuneita kannustinloukkuja. 
 
Eläketurvakeskus pitää tärkeänä, että työkyvyttömyyseläkkeen ja ansioiden 
yhteensovitukseen saataisiin pysyvä ratkaisu. Määräaikainen lepäämislaki on 
ollut voimassa vuodesta 2010 ja lain voimassaoloa on jatkettu moneen ker-
taan.  

Eläketurvakeskus katsoo, että toimeenpanolle on varattava riittävästi aikaa, 
jotta joustomalli voidaan ottaa käyttöön 1.1.2028 alkaen. Joustomallin voi-
maantulo edellyttää tietojärjestelmämuutoksia sekä työeläkealan yhteisiin 
tietojärjestelmiin että eläkevakuuttajien omiin tietojärjestelmiin. Tietojärjes-
telmämuutosten määrittelyyn ja toteutukseen on varattava aikaa vähintään 
puolitoista vuotta ja tämän työn käynnistäminen on mahdollista vasta kun 
mallin yksityiskohdat ovat selvillä.  

Myös työkyvyttömyyseläkkeensaajien näkökulmasta olisi tärkeää, että järjes-
telmämuutokset saadaan tehtyä ajoissa, jotta siirtymävaiheessa eläkelaitok-
set pystyvät neuvomaan asiakkaita työansioiden vaikutuksesta eläkkeen mää-
rään. 
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