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Työ- ja elinkeinoministeriö 
 

Työ- ja elinkeinoministeriön lausuntopyyntö hallituksen esitysluonnoksesta työntekijöiden lähettämi-
sestä annetun lain muuttamiseksi N/20908/2023 

Työ- ja elinkeinoministeriö on pyytänyt Eläketurvakeskukselta lausuntoa luon-
noksesta hallituksen esitykseksi työntekijöiden lähettämisestä annetun lain 
muuttamiseksi. Esityksessä ehdotetaan säädettäväksi laki työntekijöiden lä-
hettämisestä annetun lain muuttamisesta. Euroopan komissio on käynnistä-
nyt Suomea vastaan rikkomusmenettelyn, joka koskee niin sanotun työnteki-
jöiden lähettämisestä annetun täytäntöönpanodirektiivin (Euroopan parla-
mentin ja neuvoston direktiivi 2014/67/EU) kansallista täytäntöönpanoa. Eh-
dotetulla lailla saatettaisiin työntekijöiden lähettämisestä annettu laki vastaa-
maan paremmin direktiivin vaatimuksia. 

7 § (Ilmoitus työntekijöiden lähettämisestä) ja 8 § (Edustajan asettaminen) 

Lausuntopyynnössä on pyydetty vastausta seuraaviin kysymyksiin: 

• Tulisiko 7 §:n 3 momentin 1 kohdasta poistaa maininta ”vastuuhenki-
löstä” ja käyttää sen sijasta termiä ”työnantajan edustaja”? Onko li-
sätäsmennys: ”tai Euroopan talousalueella, jos edustaja on asetettava 
lähettävän yrityksen sijoittautumisvaltion lainsäädännön mukaisesti” 
lainkohdan lopussa riittävä selkeytys? 

• Jos 7 §:ssä tarkoitettu vastuuhenkilö muutettaisiin työnantajan edus-
tajaksi, tulisiko myös 8 §:ssä tarkoitettu edustaja muuttaa yhteyshen-
kilöksi vastaamaan paremmin täytäntöönpanodirektiivin terminolo-
giaa? Vai olisiko lisäys suluissa riittävä selkeytys, jotta muutos ei ai-
heuttaisi epäselvyyksiä nykyiseen soveltamiskäytäntöön? 

• Onko 7 §:n lähettämisilmoitusta koskevia tietovaatimuksia mahdol-
lista keventää vaarantamatta viranomaisten valvontaedellytyksiä? 

Eläketurvakeskus lausuu hallituksen esitysluonnoksesta työeläkevakuuttami-
sen valvonnan näkökulmasta. Eläketurvakeskus pitää tärkeänä, että työnanta-
javelvoitteiden noudattamista valvovilla viranomaisilla on käytettävissään jat-
kossakin riittävät tiedot sellaisista henkilöistä, jotka ovat vastuussa työnanta-
javelvoitteiden noudattamisesta tai edustavat työnantajaa. Eläketurvakeskuk-
sen näkemyksen mukaan 7 §:ssä ja 8 §:ssä käytetyn terminologian olisi hyvä 
olla selkeää ja yksiselitteistä sekä ilmoituksen tekijöiden että ilmoituksen tie-
toja hyödyntävien viranomaisten näkökulmasta. Eläketurvakeskuksen mie-
lestä olisi hyvä harkita muutettavaksi ehdotettujen termien määrittelemistä 
lain 2 §:ssä. 
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Muilta osin Eläketurvakeskuksella ei ole lausuttavaa hallituksen esitysluon-
nokseen.  

Eläketurvakeskus 

Karoliina Kiuru Matti Ruotanen 

 
 


	Työ- ja elinkeinoministeriön lausuntopyyntö hallituksen esitysluonnoksesta työntekijöiden lähettämisestä annetun lain muuttamiseksi N/20908/2023
	7 § (Ilmoitus työntekijöiden lähettämisestä) ja 8 § (Edustajan asettaminen)


