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Luxemburgin eldkejarjestelméa

Eldkejarjestelméan rakenne

Luxemburgin tytelakejarjestelmé muodostuu yleisesté elakejarjestelmasta ja julkishallinnon palve-
luksessa olevien elakejarjestelmasta. Eldkkeesséa on vakio-osat ja ansioperusteiset osat. Yleinen
elakejarjestelma on etuusperusteinen ja osittain rahastoiva. Toimeentulon jaadessa riittamatto-
maksi mahdollista on saada harkinnanvaraista toimeentulotukea.

Lisaeldkkeet ovat harvinaisia ja kattavat alle 10 prosenttia tyollisista.

Hallinto
Elékejarjestelman toimeenpano on eriytetty sektoreittain ja osittain elaketurvan hoitoprosessin teh-
tavakokonaisuuksien mukaan. Sen muodostavat seuraavat toimielimet:

e La Caisse Nationale d'Assurance Pension — CNAP: Kansallinen elakevakuutuskassa, joka
hoitaa yleista elékejarjestelméa. Se muodostettiin yhdistamalla vuoden 2009 alusta nelja
aikaisempaa eléakelaitosta yhdeksi kassaksi:

— L'Etablissement d'assurance contre la vieillesse et l'invalidité (tyontekijéiden vanhuus-
ja tyokyvyttémyysvakuutuslaitos)

— La Caisse de pension des employés privés (yksityisen sektorin toimihenkildiden elake-
kassa)

— La Caisse de pension des artisans, des commercants et industriels (kasityolaisten,
kaupan ja teollisuuden yrittgjien elakekassa)

— La Caisse de pension agricole (maatalousyrittgjien eldkekassa).

e Administration du Personnel de I'etat / Division du Personne | Caisse de prevoyance des

fonctionnaires et employes publics: Valtion virkamiesten ja muiden valtion palveluksessa
olevien henkildiden elédketurvaa hoitava valtion henkildstéhallinnon eldkejaos.
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Rahoitus

Caisse de prevoyance des fonctionnaires et employes communaux: Kunnallisvirkamiesten
ja muiden kunnan palveluksessa olevien henkildiden elakkeitd hoitava kunnallinen avus-
tuskassa.

Caisse de pension des Chemins de Fer Luxembourgeois / Societe nationale de Chemins
de Fer Luxembourgeois : Rautatielaisten elakkeita hoitava oma kassansa.

Centre commun de la sécurité sociale, CCSS: Vakuutusmaksut ja tyéntekijailmoitukset
vastaan ottava yhteinen sosiaaliturvakeskus.

Les Fonds de compensation au régime général de pension, FDC: Rahastoja hoitava ylei-
sen elakejarjestelmén erillinen yhteinen rahastonhoitajaelin.

L’Inspection générale de la sécurite sociale, IGSS: Sosiaaliministerién sosiaaliturvan tar-
kastusyksiko, joka valvoo mm. FDC:ta.

La Commission de surveillance du secteur financier, CSSF : Maan finanssivalvontaelimen,
joka valvoo mm. FDC:ta.

Contréle médical de la sécurité sociale: Sosiaaliministerion alaisuudessa toimiva sosiaali-
turvan ladketieteellinen tarkastuselin, joka paattdd vakuutetun tydkyvyttdomyysasteen. Sen
paatos sitoo elakelaitoksia ja muita sosiaaliturvalaitoksia, ei kuitenkaan julkista alaa. Muu-
toksenhakuelimet voivat poiketa tarkastuselimen kannasta ja ne voivat kuulla ulkopuolisia
riippumattomia asiantuntijoita

Conseil arbitral des assurances sociales: Elakelaitoksen paatokseen tyytyméton voi valit-
taa paatoksen antaneelle laitokselle. Taméan jalkeen paatokseen edelleen tyytymaton voi
40 paivan kuluessa lopullisen paatoksen tiedoksi saamisesta nostaa kanteen sosiaaliva-
kuutuslautakunnassa.

Conseil supérieur des assurances sociales: Sosiaalivakuutuslautakunnan paatoksesta voi
valittaa ylempéaéan sosiaalivakuutuslautakuntaan.

Elaketta on haettava vakuutetun viimeksi vakuuttaneesta elakelaitoksesta.

Tyontekija, tydnantaja ja valtio maksavat kukin 8 % elakevakuutusmaksua palkasta. Vakuutus-
maksu on vahvistettu samaksi vuosille 2006 — 2012. Maksun perusteena oleva palkkakatto kuu-
kaudessa on enintddn 8 413,79 euroa maaliskuusta 2009 alkaen. Katto on elékekattoa suurempi ja
vastaa viisinkertaista sosiaalisen viitepalkan maaraa. Yleinen elakejarjestelma on osittain rahastoi-
va. Lokakuussa 2008 rahaston markkina-arvo oli 9 Mrd euroa, mika vastaa likipitden TyEL:n rahas-
tointiastetta.

Eldkejarjestelmat

Yleinen elakejarjestelma

Yleinen elakejarjestelma kattaa yksityisen sektorin palkansaajat, valtion ja kuntien toimenhaltijat ja
yrittajat. Yleinen elakejarjestelma tuli voimaan jo vuoden 1988 alusta, mutta hallinnon rakenteelliset
muutokset toteutettiin vasta 2009.

Virkamiesten elakejarjestelméa

Valtion, kuntien ja Luxemburgin rautateiden palveluksessa olevien eldkkeet maéaraytyvat saman
naille yhteisen erillisen eldkelainsaddanndn perusteella. Vaikka lainsdadantd on sama, kullakin
ryhmalla on silti oma elékelaitoksensa. Elake maaraytyy ennen 1.1.1999 palvelukseen tulleilla siir-
tymésaannostdén mukaan ja sen jalkeen palvelukseen tulleilla uuden sddnnéstén mukaan. Eléakeika
vaihtelee 57 — 65 vaélilla palvelusvuosista riippuen. Alimmasta eldkeiasta paasee elakkeelle 40
vuoden tydskentelylld. Vakuutettu voi vapaaehtoisella maksulla saada liséda vakuuttamisaikaa, joko
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takautuvasti tai jatkovakuutuksena. Uusi jarjestelméa on yleisen elakejarjestelméan kaltainen, mutta
maksu- ja elakekattoa ei ole.

Erityiselakkeiden piirissd ovat mm. puolustusvoimien paallystd, hallituksen jasenet ja kansanedus-
tajat.

Etuudet — saamisoikeus ja maaraytyminen yleisessa elakejarjestelméassa

Elakeika

Vanhuuselékeika on 65 vuotta. Eldkkeen saamiseksi edellytetaan vahintaan 120 kuukauden va-
kuuttamisaikaa. Vakuuttamisaikaan lasketaan pakollisen vakuutuksen aika, vapaaehtoisen vakuu-
tuksen aika tai takautuvasti maksettu aika.

Varhennetun vanhuuselakkeen voi saada 60 vuoden iasta alkaen, jos vakuuttamisaikaa on 480
kuukautta eli 40 vuotta. Vakuuttamisajasta on pakollisen vakuuttamisen kautta oltava vahintaan
120 kuukautta. Pakollisen vakuuttamisen kausia ovat tydskentelyajat ja rinnasteiset ajat kuten esi-
merkiksi lastenhoitoaika ja asevelvollisuusaika. Kokonaisvakuuttamisaikaan lasketaan myds mah-
dolliset lishmaksulla vakuutetut ajat, joista maksu voidaan maksaa jopa takautuvasti.

Elakkeen voi saada 57 vuoden iasta alkaen, jos pakollisen vakuutuksen vakuuttamisaikaa on 480
kuukautta.

Eldkkeen alkamisen voi lykata 68 vuoteen, jos 65-vuotiaana on ollut alle 10 vuotta téissé Luxem-
burgissa.

Vanhuuselake

Elake maksetaan kuukausittain 65-vuotisvuoden tayttdmispaivad seuraavasta paivasta kuolinkuu-
kauden loppuun.

Elékkeen maaraytyminen

Elakepalkka

Eldke méaaraytyy useista eri muuttujien maarittelemisté osista:

1) Elékkeeseen lasketaan ensin vakuutusajan pituudesta riippuva perusmaara (Majorations
forfaitaires), jonka perusteena on 23,5 prosentin osuus sosiaalisesta vahimmaisviitepal-
kasta (Salair social minimum, montant de référence) - 1682,70e /kk. Perusmaaran saa va-
hentaméattomana 40 vuoden vakuutusajalla ja lyhyemmalla vakuutusajalla sita vastaavan
suhteellisen osan.

2) Seuraavaksi eldkkeeseen lasketaan 1,85 prosentin karttuman mukainen (Majorations pro-
portionnelles) ansiosidonnainen osa vakuutusajan koko palkkasummasta.

3) Kun vakuutetun ian ja vakuutusajan summa ylittdvat 93 vuotta, elakkeeseen lasketaan kul-
takin ylitevuodelta 0,01 prosentin lisdkarttuma (Majoration proportionnelles echelonnées).

4) Viimeisend osana on ns. loppuvuoden kiinteamé&aréinen lisé (Allocation de fin d’année) —
642,92e /v. Lisan saa taytena 40 vuoden vakuutusajasta ja lyhyemmasta vakuutusajasta
suhteellisena osana.

Rahamaarat vastaavat 1.3.2009 tasoa.

Vakuutusajan elakepalkkana on koko tyburan palkan ja rinnasteisten aikojen korvausten yhteis-
maara.

Eldkkeen vahimmaismaéara ja vahimmaismaara

Henkilokohtaisen elédkkeen vahimmaismaara on 40 vuoden vakuuttamisajasta — tyoskentely ja rin-
nakkaiset ajat - maaliskuun alusta 2009 alkaen 1 514,43 e /kk. Enimmaism&éra on 7 011,23e / kK,
mik& maara vastaa 5/6 viisinkertaisesta sosiaalisesta vahimmaisviitepalkasta.
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Elinaikakerroin

Elakkeissa ei ole varauduttu elinajan odotteen muutokseen.

Tydskentely vanhuuselakkeella

Yleisesta 65 vuoden eldkeidsta vanhuuselakkeelle siirtynyt henkild voi vapaasti tydskennella ja saa
palautuksena maksamansa eldkevakuutusmaksun. Alle 65-vuotias vanhuuselakkeen saaja voi olla
palkkatydssd, mutta maksussa olevaa elakettd madalletaan.

Tyokyvyttomyyselake

Tuleva aika

Vakuutettu katsotaan tyokyvyttémaksi, kun han pitkdaikaisen sairauden, vammaisuuden tai kulumi-
en takia ei pysty viimeksi harjoittamaansa ammattiin tai muuhun voimiaan ja kykyjaan vastaavaan
tydhon. Elakkeen edellytyksena on vahintddn 12 kuukautta kestényt tydskentely vakuutuksen piiris-
sa kolmen vuoden aikana ennen tydkyvyttdmyytta. Tyokyvyttdmyyden perustuessa tyétapaturmaan
tai ammattitautiin karenssia ei ole. Kolmen vuoden tarkastelukausi pitenee silta osin, kuin siihen si-
séltyy rinnasteista vakuuttamisaikaa tai minipalkka-aikaa. Tyokyvyttomyyseldke myonnetddn maa-
réaikaisena tai toistaiseksi jatkuvana.

Alle 50-vuotiaan on osallistuttava sosiaaliturvan ladketieteellisen toimikunnan ehdottamaan kuntou-
tukseen, muuten eléke voidaan evéata tai lakkauttaa.

Jos tyokyvyttomyys alkaa tdman 55 vuoden ian tayttdmisen jalkeen, eldke myonnetdan ansaitun
vanhuuselakkeen suuruisena — perusmaara ja 1,85 prosentin karttuman mukainen ansiosidonnainen
osa. Jos tyokyvyttémyys alkaa ennen 55 vuoden ikaa, elakkeeseen kuuluu oikeus tulevan ajan elak-
keeseen tyokyvyttémyyden alkamisen ja 55 vuoden ian valiselta ajalta.

Tydskentely tyokyvyttomyyseldkkeen aikana

Tyokyvyttomyyseldkettda saava voi tydskennelld, mutta saatu palkka vahentdd 5 vuoden keskiarvo-
palkan, elakkeen ja uuden palkan erotuksista lasketulla maarélla eléketta. Oletetaan esimerkiksi, et-
ta viiden vuoden palkan keskiarvo kuukaudessa on 2 000 e ja elédkkeen m&aré on 1 400 e ja nyky-
palkka 700 e. Elédke on talldin 600 euroa viiden vuoden keskiarvopalkkaa pienempi ja nykypalkka on
100 euroa eldkkeen ja keskiarvopalkan erotusta suurempi. Elékettd vahennetdan talla 100 euron
erotuksella eli uusi elake on 1 300 e.

Yrittaja voi tydskennella tulotasolle, joka jaa alle kolmanneksen sosiaalisesta vahimmaisviitepalkasta
—1/3 x1682,70e = 620,90 €.

Perhe-elake

Eldkeoikeus Perhe-eldke on mahdollista, kun edunjattdja oli vanhuuselakkeella tai tydkyvyttomyyselakkeella tai

olisi ollut oikeutettu niihin tai kun vakuuttamisaikaa on vahintaan 12 kuukautta ennen edunjattajan
kuolemaa edeltaneen kolmen vuoden aikana.

Oikeus eldkkeeseen on leskeksi jaaneella aviopuolisolla, avopuolisolla, yksinelavalla entisella avio-
puolisolla tai avopuolisolla. Edellytyksind on mm. etta avioliiton on solmittu ennen tydelamasta ve-
taytymista ja ettd se on kestanyt vahintdan vuoden. Jos edellisid etuudensaajia ei ole, tietyin edelly-
tyksin oikeus elakkeeseen on vanhemmilla ja isovanhemmilla tai sisaruksilla ja heidan lapsillaan.

Perhe-elakkeeseen oikeus on edunjattajan lapsella tai edunjattdjan elatuksesta riippuvaisella lapsel-
la 18 vuoden ikaan saakka tai opiskelevalla lapsella 27 vuoden ikdén saakka.

Elakkeen maara

Lesken elake muodostuu %:sta ansiosidonnaista elaketta, kiintedsta perusmaarasta ja loppuvuoden
lisastd. Lesken oma eldke ja oma tyotulo véahentavét elékettda saadetylla tavalla.

Lesken ja lapsen elake yhdessa ovat enintdan edunjattajan todellisen tai lasketun vanhuuselékkeen
suuruinen.
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Indeksi

Verotus

Edunjattdjan kuollessa maksetaan 1 229,01 euron hautausavustus. Avustus maksetaan sairausva-
kuutuksesta.

Maksussa olevia elakkeitd tarkistetaan elinkustannusindeksilla. Kun indeksi on noussut edellisesta
tarkistuksesta 2,5 prosenttia, elakkeitd tarkistetaan nousua seuraavan kuukauden alusta.

Elakkeensaajat ja palkansaajat luokitellaan perhesuhteiden mukaan veroluokkiin. Maassa asuvien ja
ulkomailla asuvien luokat maaritellaan erikseen jonkin verran toisistaan poikkeavalla tavalla. Vero-
tuksessa otetaan huomioon monia vahennyksia.

Lisaeldketurva

Ammatillisen lisaturvan piirissd vakuutettujen maéra on vaatimaton, kaikkiaan n. 6 % ammatissa
toimivasta véestosta. Jos tyOnantaja jarjestaa lisaeldketurvan, kuuluvat turvan piiriin uudet tydsuh-
teet ja entisista tyontekijoistd maaratyin ehdoin vuoden 2000 alun jéalkeen palkatut tyontekijat — el&a-
kerahastoista annettiin laki 1999. Turvan piiriin kuulumisen alaikéraja on tavallisesti 25 vuotta. Yli
sosiaaliturvamaksun palkkakaton ansaitsevat voivat olla suljettuja pois lisdturvan piirissa. Julkisen
sektorin virkamiehilla on omat lisdelakejarjestelmansa. Myos yrittajat voivat jarjestaa itselleen liséa-
elaketurvaa.

Tavallisesti elakejarjestelyyn kuuluu vanhuuseléke ja perhe-eldke. Tyokyvyttomyysedun jarjestami-
nen on harvinaista. Yli 4/5 osassa tapauksia lisdturva on etuusperusteinen, tavallisimmin loppupalk-
kaan perustuva. Etuus voidaan maksaa joko kertasuorituksena tai elinkorkona tai molempina. Tavoi-
te-eldkeika on tavallisesti 65 vuotta. Usein eléke otetaan jo 60-vuotiaana, vaikka suoritukseen tulee-
kin varhennusvahennys. Toteutunut keskim&aréinen eléakeiké on 62 vuotta.

Etuusperusteisissa jarjestelyissa tydnantajan vakuutusmaksu on 2-5 % palkasta. Tyonantajan mak-
sun enimmaismaara on 20 %. Tyotekijoilla saattaa olla lisdeldkkeen jarjestelytavasta riippuen mak-
suosuutta joitakin prosentteja palkasta. Maksut ovat erdin rajoituksin verovahennyskelpoisia.

Lisaeldke jarjestetdaan tavallisesti elakekassassa, mutta myts ryhmaeldkevakuutuksia kaytetaan.
Jotkin yritykset hoitavat lisédelakkeen omana kirjanpitoeldkkeend, jolloin edellytetdan luottovakuutuk-
sen ottamista.

Yleistietoa Luxemburgista

Asia Maara Vuosi
Vaesto *484 000 | 2008
65 vuotta tayttaneet 67 700 | 2008
Alle 18 vuotiaita 110 000 | 2008
Syntyvyys 1,63 | 2003
Vakuutettuja palkansaajia **186 000 | 2008
Vakuutettuja yrittgjia 20 000 | 2007
Elakkeensaajia kaikkiaan 139 297 | 2007
Yleisen jarjestelméan rahasto 9 Mrd euroa
Bruttokansantuote (GDP) 36 Mrd euroa | 2007
Ostovoimatarkistettu GDP/asukas 66 300 euroa

* Vaestdsta huomattava osa on ulkomaan kansalaisia. Vuonna 2001 vaest6 oli 439 999, josta Lux-
emburgin kansalaisia oli 277 254 eli 63 %.

** Luku kasittdd Luxemburgissa asuvat. Lisaksi maassa tydskentelee palkansaajina naapurimaissa
asuvia rajatyontekijoita noin146 000 henkea.
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