Slovakian elakejarjestelma

Yleista

Elaketurva perustuu Slovakiassa tyontekoon. Elakejarjestelmasta maksetaan vanhuus-,
tyokyvyttomyys- ja perhe-elékkeita. Lakisaateinen tyoeldkejarjestelma kattaa palkansaajat ja
yrittajat.

Pakollinen rahastoelékejarjestelma (ns. Il pilari) on ollut voimassa vuodesta 2005 alkaen.
Vanhuuselakemaksusta puolet (9 prosenttiyksikkdd) siirretdan vakuutetun valitsemaan
elakerahastoon, mikéli vakuutettu kuuluu rahastoelakkeeseen (jarjestelma oli voimaantullessaan
vapaaehtoinen maaratyille vanhemmille ikaluokille).

Tarveharkintaista vahimmaisetuutta voidaan maksaa niille, joilla ei ole oikeutta tytelakkeeseen.
Lakisaateisen ja pakollisen rahastoelékkeen lisaksi elaketurvaa voi taydentda vapaaehtoisilla
lisdelakkeilla.

Lisaeldkejarjestelmien kattavuus

Vapaaehtoinen eldkesaastaminen on ollut mahdollista vuodesta 2006 alkaen. Vuonna 2007
jarjestelmassa oli noin 800 000 vakuutettua.

Vanhuuselake (2009)

Miesten elakeika on 62 vuotta ja naisten elékeikaa nostetaan 62 vuoteen. Elakeian nosto
saavutetaan naisilla vuonna 2014.

Vanhuuselakkeen (Starobny déchodok) voi ottaa varhennettuna, mikéali vakuutusaikaa on
vahintaan 15 vuotta ja elakkeen maara on vahintaan 1,2-kertainen vahimmaistoimeentuloon
nahden. Varhennusvahennys on 0,5 % jokaista 30 paivan jaksoa kohden. Elakkeen lykkaamisella
ei ole ylarajaa. Lykkayskorotus on 0,5 % jokaista lykattya 30 paivan jaksoa kohden.

Oikeus vanhuuselakkeeseen (tyoelake ja rahastoelake) edellyttaa 15 vuoden vakuutusaikaa.
Rahastoelake maaraytyy sijoitustuottojen mukaan.

Vanhuuselake maaraytyy seuraavan kaavan mukaan:
POMB x R x ADH, jossa

e POMB (Priemerny osobny mzdovy bod) = Kerroin, joka saadaan kun vakuutetun tulot
suhteutetaan kes-kipalkkaan. Kertoimen arvo voi olla enintdan 3, mutta vuonna 2010
enintaan 2,65 (2009: 2,58.)

e R = Vakuutusaika vuosina

e ADH (Aktualna déchodkova hodnota) = Elakearvo, joka on 1,25 % edellisen vuoden
keskipalkasta. Vuonna 2009 (ja vuoden 2010 laskennassa kaytettava) arvo on
9,2246€ (2008/2009: 8,9955¢€).

Elakkeelle ei ole lakisaateista enimmais- tai vahimmaismaaraa.



Tyokyvyttomyyselake

Tyokyvyttomyyselakkeen ehtona 28 vuotta taytténeille on viisi vuotta vakuutusaikaa viimeisen
kymmenen vuoden aikana ennen tydkyvyttomaksi tuloa.

Tyokyvyn tulee olla alentunut pitkékestoisesti (vah. vuosi) vahintaan 40 %. Taysi elake
myonnetaan, jos tydkyky on alentunut vahintaéan 70 %. Jos tyokyky on alentunut 40 - 70 %, on
elakkeen méaara vastaava prosenttiosuus taydesta elakkeesta.

Perhe-elake

Voidaan myontaa leskelle ja lapselle. Leskenelakettd maksetaan vuoden ajan. Maksamista voidaan
kuitenkin jatkaa, jos leski on tydkyvyton, huoltaa lasta tai on saavuttanut elakeian.

Lapsenelaketta maksetaan yleisen oppivelvollisuuden paattymiseen asti, korkeintaan 16-
vuotiaaksi. Opiskeleva tai tyokyvyton lapsi voi saada elaketta 26 vuoden ikaan saakka.

Leskenelakkeen maara on 60 % ja lapsenelakkeen 40 % edunjattajan elakkeesta.

Rahoitus (2010)

Lakisaateiset vanhuus-, tyokyvyttomyys- ja perhe-elakkeet rahoitetaan
jakojarjestelmaperiaatteella. Yksilollisten elaketilien jarjestelméa on taysin rahastoitu.

TyOnantajan vanhuus- ja perhe-elakemaksu on 14 % ja tyokyvyttomyyseldkemaksu 3 % vuonna
2010. Tyontekijan maksu on vastaavasti 4 % ja 3 %.

Vanhuuselakemaksusta puolet (9 prosenttiyksikkdd) siirretdan vakuutetun valitsemaan
elakerahastoon, mikéali vakuutettu kuuluu rahastoelakkeeseen.

Valtio kattaa mahdollisen alijadman seka maksut lapsenhoitoajalta. Liséksi sosiaalivakuutuslaitos
maksaa vakuutusmaksut tyokyvyttomyysetuuksien saamisen ajalta.

Muut sosiaalivakuutusmaksut (2010)

e Terveydenhoito: 14 %; tyontekija 4 %, tyonantaja 10 %.

e  Sairausvakuutusetuudet: 2,8 %: tyontekija 1,4 %, tybnantaja 1,4 %
e Tapaturmavakuutus: tytnantaja 0,8 %

o Tyottdmyysvakuutus: tyontekija 1 %, tyonantaja 1 %

e Palkkaturva: tybnantaja 0,25 %

e Puskurirahasto: tydnantaja 4,75 %

Sosiaalivakuutusmaksuja maksetaan vahintaan vahimmaispalkan suuruisista tuloista (307,70 €
vuonna 2010).

Elake- ja tyottomyysvakuutusmaksuja maksetaan enintaan 4 x keskipalkan suuruisista ansioista: €
2 978 (1.7.2010-)



Terveydenhoitomaksua peritdan enintaan 3 x keskipalkan suuruisista ansioista. Vuonna 2010
ansioiden enimmaismaara on € 2 169,09 kuukaudessa (kaytetdan 2 vuoden takaista tasoa, v.
2008 keskipalkkaa: € 723,03).

Sairausvakuutus- ja palkkaturvan maksuja maksetaan enintaan 1,5 x keskipalkasta: € 1 116,75
(1.7.2010-)

Tapaturmavakuutusmaksulla ei ole kattoa.

Valtio osallistuu eldkkeiden rahoitukseen kattamalla alijadméan ja maksamalla vakuutusmaksut
muun muassa lastenhoitoajalta.

Hallinto

e Ty0-, sosiaali- ja perheministerio (Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny) valvoo
elakejarjestelmaa.
e Valtion sosiaalivakuutuslaitos (Socidlna poistovria) vastaa eldke-, sairaus- ja

tapaturmavakuutuksen hallinnosta. Se myo6s keréa sosiaalivakuutusmaksut ja
rekisteroi rahastoelakesopimukset.

e Keskuspankki valvoo rahastoelakkeita hallinnoivia yksityisia elakerahastoja (6).

Aiheesta muualla

e Slovakian elakejarjestelman kuvaus SSA:n sivuilla

e Slovakian elakejarjestelman ja sosiaaliturvan kuvaus Euroopan komission sivuilla:
Sosiaaliturvaoikeudet Slovakiassa (pdf, 532 kt)
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