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Liettuan eldkejarjestelma 2009

Elékejarjestelman rakenne

Liettuan nykyinen elakejarjestelmé on vuodelta 1995. Lakisadteinen tyoelakejarjestelmé
kattaa palkansaajat ja yrittjat. Vuoden 2009 alusta alkaen myos maatalousyrittajét ovat
vakuutettuja tydelakejarjestelmassa. Elakkeet perustuvat padasiassa tydntekoon. Elékejéar-
jestelmasta myonnetéan vanhuus-, tyokyvyttomyys- ja perhe-elakkeita.

Lakisadteisesta elakejérjestelmasta maksettavat etuudet koostuvat tasasuuruisesta vakuu-
tusmaksuaikaan perustuvasta perusosasta ja ansiosidonnaisesta lisdosasta. Vahimmaisetuut-
ta maksetaan niille, joilla ei ole oikeutta tytelakkeeseen.

Liettuassa on vuonna 2004 k&yttéon otettu vapaaehtoinen rahastoeldke, joka on osoittautu-
nut suosituksi. Rahastoon siirretddn osa lakisaateisesta elakemaksusta. Jarjestelmaan liitty-
misen jélkeen siitd ei ole mahdollista erota. Lisaksi maassa on mahdollisuus vapaaehtoiseen
eldkesdastamiseen. Sen merkitys on toistaiseksi vaatimaton.

Keskiméaaréinen lakisaateisen elakejarjestelmén vanhuuselake oli 176 € (608,40 LTL)
vuonna 2007. Sen maara oli 44,8 % keskimaaraisestd nettokuukausipalkasta.

Hallinto

Sosiaaliturvan hallinto on valtion sosiaalivakuutusrahastolla (SoDra, Valstybinio socialinio
draudimo fondo valdyba) ja sen alue- ja paikallistoimistoilla. SoDra kerad vakuutusmaksut
ja maksaa sosiaalivakuutusetuudet. Vapaaehtoisia rahastoelékkeita hoitavat yksityiset ela-
kerahastot.

Tyo6- ja sosiaaliministerio ja sosiaaliministerié (Socialinés apsaugos ir darbo ministerija)
vastaa eldkejarjestelman valvonnasta myos rahastoeldkkeiden osalta.

Rahoitus

Elékevakuutuksen rahoitus perustuu jakojarjestelmaan. Yksiléllinen rahastoeléke on taysin
rahastoitu. Vakuutusmaksut peritadn tyontekijoilla koko palkasta ilman yléarajaa. Tyonanta-
ja- ja tyontekijamaksujen alaraja on kansallinen vdhimmaispalkka, joka on 232 € (800
LTL) vuonna 2009.

Yrittdjien sosiaalivakuutusmaksuja ollaan nostamassa ja jatkossa kaikki yrittdjat ovat va-
kuutettuja myos eldkkeen lisdosan osalta. Siirtymakaudella vakuutetut yrittajat maksavat
eldkkeen perusosaa (perusmaérd) varten maksua, joka on puolet perusmaarésté (perusmaaré
104 € (360 LTL) 1.8.2008 alkaen). Vuonna 2009 lisdosaa varten maksetaan 10 prosentin
maksua tuloista, jotka eivit saa olla alle 80 % vidhimmaispalkasta (vihimmaéispalkka 232 €
(800 LTL) vuonna 2009) tai yli nelinkertaisen kuukausitulon. Siirtyméakauden jalkeen yrit-
t4jilta aletaan peria 26,3 % elakemaksua ja 2,2 % vanhempainetuuksien rahoittamiseen. Osa
yrittdjistd, muun muassa vapaaehtoisesti vakuutetut, maksavat 50 % perusmaarasté eldk-
keen perusosaa varten ja 15 % ansioista lisdosaa varten.
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Taulukko 1 Lakisaateiset vakuutusmaksut vuonna 2009 (%o).*

Yhteensé Ty0Onantaja Tyontekijé

Elakemaksu 26,6 23,3 3

Sairaus- ja ditiysetuudet 3,4 34 -
Tyottémyysvakuutus 1 1 -
Yhteensa 30,7 21,7 3,0
Tyo6tapaturmavakuutus am- | 0,28; 0,4 tai 1,0 0,28; 0,4 tai 1,0, -
mattiryhmasta riippuen yleinen maksu 0,3 %
Terveydenhoitomaksu 9,0 3,0 6,0

* Vakuutusmaksut maksetaan ilman ansiokattoa.

Rahastoelékkeeseen kuuluvien osalta osa eldkemaksusta siirretdén elékerahastoon. Maksu
nostettiin 2,5 prosentista 5,5 prosenttiin ansiotuloista vuosina 2004-2007. Vuonna 2009
rahastoelakemaksu laskettiin kolmeen prosenttiin ja maassa keskustellaan maksun laskemi-
sesta viela yhdelld prosenttiyksikolld. Maassa on keskusteltu myos siitd, ettd rahastoelake-
jarjestelmésté eroaminen tehtéisiin mahdolliseksi.

Valtio maksaa eldkemaksut joiltakin palkattomilta ajoilta. Alle 3-vuotiaan lapsen tai vam-
maisen hoidon ajalta vakuutetun puolesta maksetaan elakemaksuja vahimmaispalkan suu-
ruisista tuloista. Vakuutus kattaa vuoden 2008 alusta alkaen tyteldkkeen perusmaarén ja
lisdosan. T&ta ennen vakuutus koski vain perusmaérad. Vahimmaiselékkeet rahoitetaan
yleisin verovaroin. Valtio kattaa alijadman.

Etuudet
Elakkeilla ei ole enimmadis- tai vahimmaismaaria. Yrittdjat ovat vakuutettuja vain elédkkeen
perusmaaran osalta, mikali heidén tulonsa jadvat alle kansallisen minimipalkan.

llman kahdenvalista sopimusta eldkkeet maksetaan ulkomaille vain yli 15 vuoden vakuu-
tusajan perusteella.

Vanhuuselake

Naisten elakeiké on 60 vuotta ja miesten 62,5 vuotta. Vuodesta 2012 alkaen seka naisten
ettd miesten eldkeikaa aletaan nostaa kunnes se saavuttaa 65 vuotta vuonna 2026.

Vahintadn 12 kuukautta ty6ttdmana olleiden on mahdollista saada varhennettua vanhuus-
eldkettd. Varhennusvahennys on 0,4 % kuukautta kohden. VVarhennus on mahdollista enin-
t&an viisi vuotta, jos vakuutetulle on kertynyt 30 vuodelta sosiaalivakuutusmaksuja ja hén
on ollut ty6ttomana tydnhakijana vahintadn 12 kuukautta eika hanell& ole muita tuloja tai
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han ei saa muita etuuksia. Elakettd on mahdollista lykata enintaan viisi vuotta. Lykk&aysko-
rotus on 8 prosenttia vuodessa.

Oikeus vanhuuselakkeeseen (senatvés pensija) edellyttad, ettd vakuutusaikaa on véhintaan
15 vuotta. Tayden eldkkeen saamiseksi edellytetddn 30 vuoden vakuutusaikaa. Lakisaatei-
sestd eldkejarjestelméstd maksettavat elakkeet koostuvat tasasuuruisesta vakuutusmaksuai-
kaan perustuvasta perusosasta ja ansiosidonnaisesta lisdosasta. Perusosa pienenee suhteessa
puuttuvaan vakuutusmaksuaikaan. Ansiosidonnaista osaa karttuu 0,5 % vuodessa. Elake-
palkka maaraytyy 25 parhaan tyovuoden keskipalkkana. Vuoden 2004 alusta vakuutetun on
ollut mahdollista sijoittaa osa elakevakuutusmaksusta yksilélliselle eléketilille.

Vanhuuseldke méardytyy seuraavan kaavan mukaan:
P =B + 0,005*S*K*D + 0.005*s*k*D + Pr

B = tasasuuruinen perusmaérd, joka on vahintaan 110 % vdhimmaistoimeentulosta (104 €
(360 LTL) 1.8.2008 alkaen).

S = vuoteen 1994 mennessé karttunut vakuutusaika

s = vuodesta 1994 alkaen karttunut vakuutusaika

K = kerroin, joka saadaan kun suhteutetaan maan keskipalkkaan vakuutetun tulot vuoteen
1994 asti. Mikéli luotettavia tulotietoja ei ole saatavilla, vakuutettu voi valita viiden par-
haan perakkéaisen vuoden tulot vuosien 1984-1993 valilla. K:n arvo ei voi olla yli 5. (Tulot

ennen vuotta 1994 poistetaan asteittain kaavasta.)

k = Vakuutetun tulojen perusteella maariteltava kerroin, joka lasketaan vuodesta 1994 alka-
en. Kertoimen k arvo ei voi olla yli 5.

D = hallituksen méaarittelemd kuluvan vuoden kuukausitulo.

0,005 = vuosikarttuma

Pr = Lisa jota maksetaan, mikali vakuutusvuosia on yli 30. Jokaisesta ylimaaraisesta vuo-
desta maksetaan 3 % eldkkeesté. (Voimassa vuodesta 2007 alkaen.) Elékkeelle ei ole laki-
saateistd enimmais- tai vahimmaismaaraa. Osaelaketta maksetaan, mikali vakuutetulla on
vahintaan 15 vuotta vakuutusaikaa. Talloin tasasuuruista perusosaa vahennetaan suhteessa
puuttuvaan vakuutusaikaan.

Rahastoelakkeeseen kuuluvien osalta elakkeen lisdosaa vahennetddn vakuutusmaksukerty-
man mukaan.

Tyokyvyttomille tarkoitettuja hoitoavustuksia maksetaan myds vanhuuselakeikaisille.
Vahimmaiselakkeend maksettavan vanhuuseldkkeen maara on 90 % perusmaarasta kuu-

kaudessa. Sitd maksetaan vakuutetuille, jotka eivat ole oikeutettuja tydelékejérjestelman
mukaisiin etuuksiin. Eldkeiat ovat samat kuin ty0elédkkeessé.
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Tyokyvyttomyyselake

Tyokyvyttomyyselaketta (Netekto darbingumo (invalidumo) pensija) maksetaan vahintdaan
45-prosenttisesti tyokyvyn menettaneelle henkildlle. Tyokyvyttdmyyden aste luokitellaan
kolmeen luokkaan. Eléke koostuu perusmaérasté ja lisaosasta. Keskiméaarainen tyokyvyt-
tomyyseldke oli 146 € (503,7 LTL) vuonna 2007.

Elékkeeseen vaadittava vakuutusaika kasvaa ian myota. Alle 22-vuotiailta vaaditaan kah-
den kuukauden vakuutusaikaa. Taman jalkeen vakuutusaikavaatimus kasvaa kahdella kuu-
kaudella ik&vuotta kohti 37 ikévuoteen asti, minka jalkeen vaaditaan puoli vuotta vakuutus-
aikaa ikdvuotta kohti. Vakuutusaikavaatimus on enintadn 15 vuotta. Tayteen elakkeeseen
vaaditaan yhden vuoden vakuutusaikaa alle 24-vuotiailta. Vakuutusaikavaatimus nousee
neljalla kuukaudella jokaista ik&vuotta kohden 24 ja 37 vuoden vélill4. Yli 38-vuotiailta
vaaditaan vuoden vakuutusaikaa ikdvuotta kohden. Vakuutusaikavaatimus ei voi kuiten-
kaan ylitt4d vanhuuseldkkeen vakuutusaikavaatimuksia. Vakuutusajaksi lasketaan myos
alle 3-vuotiaan lapsen tai vammaisen hoitoaika, varusmiespalvelusaika ja diplomaatin puo-
lison ulkomailla olon aika. Lisaksi vakuutusajaksi lasketaan pappina, nunnana tai munkkina
tyoskentely.

Tyokyvyttomyyseldke madrdytyy vakuutusajan pituuden, maksettujen vakuutusmaksujen ja
vakuutetun ién (aika vanhuusel@keidn saavuttamiseen) mukaan. Eléke koostuu perusméé-
rastd, lisdosasta ja pitkan vakuutusajan perusteella maksettavasta lisasta. Perusmaara maa-
raytyy seuraavasti: tyokyvyttoémyyden aste 75-100%: 150 % eldkkeen perusméaérasta (pe-
rusméaara 104 € (360 LTL) 1.8.2008 alkaen, tydkyvyttomyyden aste 60—70 %: 110 % pe-
rusmaarasta ja tydkyvyttémyyden aste 45-55 %: 55 % perusmaarasta.

Lisdosa maksetaan vain siihen oikeutetuille vakuutetuille. Lisdosa lasketaan samoin kuin
vanhuuselékkeessa eli kertomalla vakuutusvuosien lukuméaré eldkepalkalla ja tdma luku
0,005:114. Liséosan laskennassa otetaan huomioon aika tyokyvyttdmaksi tulemisen ja van-
huuselakeian saavuttamisen valilla (tuleva aika). Taté aikaa vahennetaan puuttuvien vakuu-
tusvuosien mukaan.

Mikali vakuutetulla on yli 30 vuotta vakuutusaikaa, jokaisesta lisdvuodesta maksetaan 3 %
elakkeesta. Henkildille, joiden tyokyvyn menetys on 45-55 %, maksetaan puolet eldkkeen
madréstd, jota maksetaan 60—70-prosenttisen tyokyvyn menetyksen perusteella.

Hoitoa tai apua tarvitseville tyokyvyttomille maksettaviin etuuksiin oikeutettujen joukkoa

on laajennettu vuoden 2007 alusta. Sairaanhoitoavustusta maksetaan 2,5 kertaa perusmaa-

ran verran ja muuhun apuun tarkoitettua etuutta 0,5-1 kertaa perusmaaran verran. Etuuksia
maksetaan myos vanhuuselakeikaisille.

Tyokyvyttdmille maksetaan vahimmaisetuutena tarveharkintaista sosiaalietuutta.
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Perhe-elake

Perhe-elakkeeseen ovat oikeutettuja edunjattajan tyokyvyton (viiden vuoden kuluessa edun-
jattajan kuolemasta) tai eldkeikainen puoliso ja lapset. Lapsiksi luokitellaan alle 18-vuotiaat
tai alle 24-vuotiaat opiskelevat lapset. Pysyvasti tyokyvyttomaksi luokiteltuihin lapsiin ei
sovelleta ikdrajoja. Puolisoksi luokitellaan henkil®, jonka kanssa edunjéttdja on ollut naimi-
sissa vahintadan vuoden ajan tai jonka kanssa edunjattajalla on yhteisia lapsia. Elake lakkaa
lesken avioituessa uudelleen. Edunjattgjan tulee asua kuollessaan Liettuassa ja hanelld tulee
olla vanhuus- tai tyokyvyttomyyseldkkeeseen oikeuttava vakuutusaika.

Vain lasten perhe-elake maaraytyy edunjattajan eldkkeen perusteella. Leskelle maksettava
peruseléke on tasasuuruinen. Sen maara oli 20 € (70 LTL) vuonna 2008. Lapsen eldke on
50 % edunjattajalle myonnetysta vanhuus- tai tyokyvyttomyyselakkeesta. Mikéli edunjatta-
ja ei saanut elakettd, lapseneldkkeen maara on 50 % tyokyvyttdmyyselakkeestd, jota edun-
jattajalle olisi maksettu 60—70-prosenttisen tyokyvyttdmyyden perusteella. Lapsille makset-
tavat elakkeet voivat olla yhteensa enintd&n 100 % edunjéttajan elakkeesta.

Véahimmaisetuuksia maksetaan edunjattajan lapsille, mikali heill& ei ole oikeutta tydelake-
jarjestelman mukaisiin etuuksiin.

Lisaelaketurva

Liettuan elakejarjestelméssé on useiden muiden Keski- ja Itd-Euroopan maiden tavoin ra-
hastoeldke, johon siirretadn osa lakiséateisisté sosiaalivakuutusmaksuista. Jérjestelma on
ollut kaytdssa 1.1.2004 alkaen. Toisin kuin padosassa maita, Liettuassa rahastoeléke on
vapaaehtoinen. Jarjestelmaan liittyminen on vapaaehtoista, mutta siité ei voi erota.

Rahastoitu osuus nostettiin 2,5 prosentista 5,5 prosenttiin ansiotuloista vuosina 2004—2007.
Finanssi- ja talouskriisin seurauksena vuonna 2009 rahastoelakemaksu laskettiin kolmeen
prosenttiin ja maassa keskustellaan maksun laskemisesta vield yhdella prosenttiyksikolla.

Rahastoeléke on osoittautunut hyvin suosituksi vakuutettujen keskuudessa. Vuonna 2008
69 % vakuutetuista oli liittynyt siihen. Suosituinta liittyminen on ollut 26—-35-vuotiaiden ja
suurituloisten keskuudessa. Rahastoeldkkeeseen liittyminen oli mahdollista 1.12.2003 asti
kaikille vakuutetuille, jotka eivat olleet saavuttaneet elakeikaa.

Rahastoeléketta hoitavilla yhdeksélla yrityksella oli yhteensa 31 eldkerahastoa vuonna
2008. Elakkeelle siirryttaessa karttuneella pAdomalla ostetaan elakevakuutus vakuutusyhti-
0Osta.

Ammatilliset elékerahastot ovat olleet luvallisia vuodesta 2006 alkaen. Niita aletaan kehit-
t&a tiettyjen ammattiryhmien varhennettujen vanhuuseldkkeiden rahoittamiseksi. Maassa
pyritddn muutenkin edistdmaan ammattikohtaista eldkevakuuttamista. Osa rahastoeldkkeisté
on ammattikohtaisia.

Muu vapaaehtoinen eléketurva on harvinaista vaikka lisdantyikin jonkin verran rahastoela-
kejéarjestelmén tultua voimaan. Siihen kuului 0,1 % ty6voimasta vuonna 2008. Vapaaehtoi-
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seen elédkevakuutukseen kertyneet varat voi nostaa ilman merkittavié taloudellisia menetyk-
sid kymmenen vuoden séastamisen jéalkeen.

Indeksiturva

1.7.2008 alkaen eldkkeet indeksoidaan inflaation mukaan, mikéli hintojen nousu ylittaa 3
%. Vanhuus- ja tyokyvyttomyyselékkeiden indeksitarkistukset tehdaan hallituksen péatok-
sen perusteella muuttamalla perusmaarad ja elakkeen laskukaavaa. Hallitus muuttaa les-
keneldkkeen mairdé sosiaaliministerion ehdotuksesta. Eldkkeen mééra ei voi olla alle 20 €
(7O LTL).

Verotus

Lakiséateiset eléke-etuudet ovat verovapaita, mutta rahastoelédkkeen elédke-etuudet ovat
tuloveron alaista tuloa. Rahastoelékkeistd, ammattikohtaisista elakkeisté ja vapaaehtoisista
elakkeistd maksetaan 15 prosentin tuloveroa kun ansiotulojen veroprosentti on 24 %.

Ty6nantaja voi maksaa rahastoelakemaksun, ja se on tassa tapauksessa veroton tiettyyn
kattoon asti. Tydntekijén rahastoeldkemaksut ovat verovdhennyskelpoisia. Sijoitustuotot
ovat verovapaita, mutta etuudet veronalaista tuloa.

Vapaaehtoisten eldkevakuutusten elakemaksut ovat verottomia 25 prosenttiin asti ve-
ronalaisista vuosituloista.

Elakejarjestelméan tulevaisuudennakymia

Viime vuosina Liettuassa on pyritty parantamaan iakké&iden ja tyokyvyttomien asemaa.
Yksi keinoista on ollut elakkeen perusmaéaran korottaminen. Liséksi kuukausituloa, jonka
perusteella elake maaraytyy, on korotettu. Toimenpiteet ovat johtaneet eldkkeiden kasvuun
ja vuonna 2008 keskiméérdinen eldke oli 188 € (650 LTL). Seuraavina vuosina perusméaé-
raé on paatetty nostaa suhteessa enemman, jotta korotuksilla vaikutettaisiin erityisesti pieni-
tuloisten eldkeldisten asemaan. Vuosina 2007-2008 toteutetut muutokset leskeneldkkeisiin
kasvattivat etuuksiin oikeutettujen maaraa.

Harmaa talous Liettuassa suuri ongelma: vuonna 2005 vain hieman yli puolet tydikaisesté
vaestosta kuului sosiaalivakuutuksen piiriin. Tahan on pyritty vaikuttamaan muun muassa
sitomalla eléke-etuudet maksettuihin vakuutusmaksuihin. Vakuutettujen osuuden lisd&dmi-
nen on edelleen yksi tarkeimmisté kehityskohteista Liettuan eldkejarjestelméssé. Viime
vuosina luottamus sosiaalivakuutusjarjestelmaan on kasvanut. Se ja taantumaa edeltanyt
myonteinen talouskehitys ovat johtaneet vakuutettujen maaran kasvuun (vuonna 2007 va-
kuutettuja oli 63 % 15-64-vuotiaista kun mééara oli 59 % vuonna 2005).

Liettuan vapaaehtoisen rahastoeldkkeen sijoitusriskejé vakuutetun kannalta pyritdin vahen-

tdmaan sill4, ettd vakuutetulle tehdaén tarjous siirtyd konservatiiviseen rahastoon kun aikaa
vanhuuselékkeelle jadmiseen on alle seitseman vuotta.
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Tilastotietoa Liettuasta

Vakiluku (1.1.2009) 3349872
Odotettavissa oleva elinikd miehet/naiset (2007) 64,85 v/77,23 v
Vanhushuoltosuhde 65+/15-64-v. (2008) 23,0 %
Tyottomyysaste 15-64-v. (2008) 59 %
Tyollisyysaste 15-64-v. (2008) 64,3 %
Tydvoimaosuus 15-64-v. (2008) 74,4 %
Keskiméaarainen tyosté poistumisika (2006) 59,9v
BKT/asukas, ostovoimakorjattu (PPS, 2008) 15 400
BKT:n reaalikasvu (2008) 3,0%
Inflaatio (2008) 11,1%

Léahde: Eurostat, Eurostat Yearbook

ELAKETURVAKESKUS 9



Liettuan eldkejarjestelma 2009

Lahteet
Eléketurvakeskus (2003) Liettuan elékejarjestelma. Helsinki: Eldketurvakeskus.

Lescinskiené, Eglé & Sakalas, Algimantas (2006) Pension Reform Progress and Problems.
Engineering Economics 3 (48), 28-35.

Ministry of Social Security and Labour, Republic of Lithuania (2008) National report of
Lithuania on social protection and social inclusion strategies 2008-2010 (NR — SPSIS).
Osoitteessa http://ec.europa.eu/employment_social/spsi/strategy_reports_en.htm.

Ministry of Social Security and Labour, Republic of Lithuania (2008) The Social Report
2007-2008. Osoitteessa http://www.socmin.lt/index.php?93931350.

MISSOC (2009) Organisation of social protection in the participating countries 2009, Li-
thuania. European Commission. Osoitteessa
http://ec.europa.eu/employment_social/spsi/missoc_tables_en.htm.

OECD (2008) Lithuania. IOPS Country Profiles. Osoitteessa
http://www.oecd.org/dataoecd/61/36/41548508.pdf.

Republic of Lithuania Law on Personal Income Tax. Osoitteessa www.Irs.It.

SSA (2008) Lithuania. Social Security Programs Throughout the World: Europe, 2008.
Osoitteessa http://www.ssa.gov/policy/docs/progdesc/ssptw/2008-2009/europe/.

10 ELAKETURVAKESKUS



